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3.sz. melléklet
Adatvédelmi, adatkezelési és adatbiztonsagi szabdlyzat

I. A szabalyzat célja

Jelen szabalyzat célja, hogy az Aszodi Evangélikus Petdfi Gimnazium Altalanos Iskola és
Kollégium (tovabbiakban: Adatkezeld/Intézmény) kifejtett adatvédelmi garanciak altal
biztositsa az adatkezeld altal végzett adatkezelések atlathatdsagat, jogszeriiségét, €s biztositsa
az adatkezelésben érintett személyek személyes adatok védelméhez vald jogat, és ezen
keresztiil maganszférajuk és haboritatlan szabad vallasgyakorlasukhoz val6 jogukat.

I1. Jelen szabalyzat kapcsolata mas jogi normakkal

Jelen szabélyzat alkalmazdsa soran elsddleges jogforras a természetes személyeknek a
személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérdl és az ilyen adatok szabad
aramlasarol, valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon kiviil helyezésérdl (altalanos adatvédelmi
rendelet) sz6l16 EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS (EU) 2016/679 RENDELETE
(2016.  aprilis 27.), valamint az informéacidos Onrendelkezési jogrol és az
informacioszabadsagrol sz616 2012. évi CXII. torvény.

Az Adatkezel6 adatkezelését szabalyozd mas belsé normak jelen szabalyzatnak megfeleléen
fogadhatok el, illetdleg modosithatok. Amennyiben jelen szabalyzat hatalybalépésekor
sziikséges, az adatkezelésekre vonatkozo6 tovabbi belsd szabalyzatokat feliil kell vizsgalni.

I1l. Az érintettek kore, az adatkezelés céljai, és a célok szerint kezelt
személyes adatok kore, az adatkezelés formai és idotartama

Az Intézmény altal folytatott adatkezelésben érintett személyek

a. az intézménybe beiratkozott didkok (ide tartozik még: az iskoldban érettségizd
diakok, illetve egyéb okbdl bejelentkezd didkok)

b. az intézmény alkalmazottjai (pedagogusok, oktatok, technikai dolgozok és egyéb
munkavallalok)

C. az intézmény gazdasigi milkodése (munkaltatas, lizemeltetés) soran felmeriild
egyeb érintettek
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Az Intézmény altal folytatott adatkezelések céljai

e a személyes adatok védelmérdl és a kozérdekii adatok nyilvanossagarol szolo 1992. évi
LXIIL torvény végrehajtasanak biztositasa,

e az intézményi adatkezelés és adatfeldolgozas szabalyainak rogzitése,

e azon személyes ¢és kiilonleges adatok korének megismertetése az intézménnyel
jogviszonyban allokkal, amelyeket az iskola tanuldir6l, alkalmazottairdl az intézmény
nyilvantart,

e az adattovabbitasra meghatalmazott alkalmazottak korének rogzitése,

e az adatok tovabbitasi szabalyainak rogzitése,

e anyilvantartott adatok helyesbitési, torlési rendjének meghatarozasa,

e az adatnyilvantartasban érintett szemeélyek jogai és érvényesitésiik rendjének kozlése.

Osszefoglalva tehat célunk, az adatkezelésben érintettet személyek — egyértelmii és részletes —
tajékoztatasa az adataik kezelésével kapcsolatos minden tényrdl, igy kiillonosen az adatkezelés
céljardl és jogalapjardl, az adatkezelésre és az adatfeldolgozasra jogosult személyérol, az
adatkezelés iddtartamarol, illetve arrol, hogy kik ismerhetik meg az adatokat.

Az Intézmény altal vezetett adatok kore

A tanulok nyilvantartott és kezelt adatai a koznevelési torvény alapjan

a) a tanuld neve, sziiletési helye és ideje, allampolgarsaga allandd lakasanak és
tartozkoddsi helyének cime ¢és telefonszama, nem magyar allampolgéar esetén a
tartozkodas jogcime és a tartozkodasra jogositd okirat megnevezése, szama;

b) sziil6 neve, allando lakasanak és tartozkodasi helyének cime, telefonszama, email
cime;

C) atanuldi jogviszonnyal kapcsolatos adatok, igy kiilondsen

o felvételivel kapcsolatos adatok,

e a tanuld magatartasdnak, szorgalmanak ¢&s tuddsanak értékelése é€s
mindsitése, vizsgaadatok,

e atanuldi fegyelmi és kartéritési tigyekkel kapcsolatos adatok,

e asajatos nevelési igényre vonatkoz6 adatok,

e beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizdé gyermek, tanulod
rendellenességére vonatkozo adatok,

d) atanul6- és gyermekbalesetre vonatkozo adatok,

e) atanuld didkigazolvanyanak sorszama,

f) atanul6 azonositd szama,

g) atanuld személyi igazolvanyanak szama,

h) tobbi adat az érintett vagy kiskort esetén a sziilé hozzajarulasaval.
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b Az alkalmazottak nyilvantartott és kezelt adatai

A 2011. évi CXC. koznevelési torvény €s a
meléldete-alapjan nyilvantartott alkalmazotti adatok:

a) név, sziiletési hely és id6, allampolgarsag; anyja neve, csaladi allapota, gyermekei
sziiletési ideje, egyéb eltartottak szama, az eltartds kezdete TAJ szama,
addazonosito jele

b) allando6 lakcim és tartozkodasi hely, telefonszam; azonosité szama

c) munkaviszonyra, kézalkalmazotti jogviszonyra vonatkozo6 adatok:

o iskolai végzettség, szakképesités, alkalmazasi feltételek igazolasa,

e munkaban toltott idd, kozalkalmazotti jogviszonyba beszamithato idod,
besorolassal kapcsolatos adatok,

e az alkalmazott egészségligyi alkalmassaga

e alkalmazott altal kapott kitiintetések, dijak és mas elismerések, cimek,

e munkakor, munkakorbe nem tartozd feladatra torténd megbizas,
munkavégzésre iranyuld6 tovabbi jogviszony, fegyelmi biintetés,
kartéritésre kotelezés,

e munkavégzés ideje, tilmunka ideje, munkabér, illetmény, tovabba az

azokat terhel6 tartozas és annak jogosultja,

szabadsag, kiadott szabadsag,

alkalmazott részére torténd kifizetések és azok jogcimei,

az alkalmazott részére adott juttatasok és azok jogcimei,

az alkalmazott munkaltatoval szemben fenndll6 tartozasai, azok jogcimei,

a tobbi adat az érintett hozz4ajarulasaval.

egyéb:
A torvény altal kotelezOen kezelendd adatokon kivill az intézmény az illetmények atutaldsa
céljabol kezeli az alkalmazottak bankszamldjanak szamat.

¢ A gazdasagi miikodés soran felmeriil6 egyéb érintettek
Az intézmény gazdasagi milkddése soran kezelt adatok nyilvantartasa és kezelése, kizarolag az

érintettek beleegyezésével (pl. Onkéntesen szamlakibocsataskor), a jogszabalyi eldirdsok
figyelembevételével torténik.

Az adatkezelés formai
Az intézményiinkben kezelt adatok nyilvantartasi médja a kovetkezo lehet:

e nyomtatott irat,
o elektronikus adat,
e aziskola weblapjan elhelyezett (elektronikus) adat, fénykép.



Aszodi Evangélikus Petdfi Gimndzium, Altaldnos Iskola és Kollégium

- Szervezeti és Mitkodési Szabalyzat -
Adatvédelmi, adatkezelési és adatbiztonsagi Szabalyzat

Az adatkezeld lapok hagyomanyos nyomtatott formaban vagy szamitogépes modszerrel is
vezethetdk.

Az oktatasi miniszter az elektronikus modszert kotelezOen is elrendelheti.

Az adatkorok idotartama

Az adatok megérzése jogszabalyi rendelkezések eldirasai szerint torténik.

IV. A kezelt adatok jellege, az adattovabbitasra vonatkozo6 korlatozasok

Az intézmény csak azokat a tanuldi adatokat tovabbitja, amelyeket jogszabaly rendel el. Az
elrendelést a kdznevelési torvény rogziti.

Tanuldéink adatai tovabbithatok:

a) fenntartd, birdsag, rendOrség, ligyészség, Onkormanyzat, allamigazgatasi szerv,
nemzetbiztonsagi szolgalat részére valamennyi adat,

b) tanulasi nehézségre, magatartasi rendellenességre, a beilleszkedési zavarra, sajatos
nevelési igényre vonatkozo6 adatok a pedagogiai szakszolgdlat intézményeinek

C) a magatartas, szorgalom ¢és tudas értékelésével kapcsolatos adatok az érintett osztalyon
beliil, a nevelGtestiileten beliil, a sziildnek, a vizsgabizottsagnak, iskolavaltds esetén az
uj iskolanak, a szakmai ellendrzés végzdjének,

d) a diakigazolvany - jogszabalyban meghatarozott - kezelGje részére a didkigazolvany
kiallitasahoz sziikséges valamennyi adat,

e) a tanuld iskolai felvételével, atvételével kapcsolatosan az érintett iskolahoz,
felsdoktatasi intézménybe torténd felvétellel kapcsolatosan az érintett felsdoktatési
intézményhez és vissza;

f) az egészségiligyi, iskola-egészségligyi feladatot ellato intézménynek a tanuld
egészségiigyi allapotanak megallapitasa céljabol,

g) a csaladvédelemmel foglalkozd intézménynek, szervezetnek, gyermek- és
ifjusdgvédelemmel foglalkozd szervezetnek, intézménynek a gyermek, tanulod
veszélyeztetettségének feltdrasa, megsziintetése céljabol,

h) az allami vizsgdk alapjan kiadott bizonyitvanyokat nyilvantartdo szervezetnek a
bizonyitvanyok nyilvantartasa céljabol.

Az intézmény nyilvantartja tovabba azokat az adatokat, amelyek a jogszabalyokban biztositott
kedvezményekre vald igényjogosultsag (pl. ihgyenes—tankényv-elatas; a tanulok étkezési
kedvezménye, stb.) elbirdlasdhoz ¢és igazoldsdhoz sziikségesek. E célbol azok az adatok
kezelhetok, amelyekbdl megallapithatd a jogosult személye és a kedvezményre valo
jogosultsaga.



Aszodi Evangélikus Petdfi Gimndzium, Altaldnos Iskola és Kollégium

- Szervezeti és Mitkodési Szabalyzat -
Adatvédelmi, adatkezelési és adatbiztonsagi Szabalyzat

Az intézmény nyilvantartja a kozdsségi szolgalathoz kapcsolddo adatokat.

Szigorubb adatvédelmi szabaly ala es6 adatok

a) atanulo vallasa — statisztikai célu, csak engedélyezés esetén tovabbithato

Az adat az érintett, vagy kiskor esetén a sziilé hozzajarulasaval szerezhetd be. A
tanuld iskolabol valo tdvozéasa utdn megsemmisitendo.

b) az intézmény alkalmazottjainak vallasa- statisztikai célu, csak engedélyezés esetén
tovabbithato

Az adat az érintett hozzajarulasaval szerezhetd be. Munkaviszony megsziinésekor az
adat megsemmisitendo.

V. Az adatkezelé személye, és az adatvédelmi tisztviselore vonatkozo
rendelkezések

Az intézmény altal végzett személyes adatok kezeléséért az intézményvezet6 a felelds.
Az intézmény belso adatvédelmi feleldse: Kovacs Péterné, iskolatitkar

Az intézményben adatvédelmi tisztviseld nincs kinevezve.

Az Adatkezeld vezetéségének cime, elérhetosége:

Veizer Valéria, intézményvezeté  tel.: 28/400-611
Magyarorszagi Evangélikus Egyhaz Orszagos Irodaja tel.: 1/483-22-60

Adatkezelési feladatok személy szerinti bontasban

A nem szabdlyozott terlileteken az adatkezeléssel kapcsolatos feladatokat az intézmény
féigazgatdja személyesen vagy atruhdzva — utasitasi jogkorét alkalmazva — sajat feleldsségével
latja el.

A foéigazgato:
Valamennyi, az intézményben keletkez6 adat kezelésére jogosult.

Adatkezelésre jogosult tovabbi személyek:
Az intézményben foly6 adatkezelési tevékenység sordn adatkezeldi feladatokat latnak el az
alabbi alkalmazottak a beosztds utan részletezett tevékenységi kdrben.
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Igazgatohelyettesek:
A munkakori leirdsukban meghatarozott felosztas szerint feleldsek a tanul6i adatok kezeléséért,

tovabbitasaért — jogszabalyi rendelkezés alapjan.

Gazdasagi vezeto6:
Beosztottjainak az érvényes munkakori leirdsok szerint feladatait tovabbadhatja, az adatkezel i

feladatkorért azonban személyes felelésséggel tartozik az alabbi korben: munkaviszonyra,
kézalkalmazetti/alkalmazotti jogviszonyra vonatkozo Gsszes adat kezelése, adatok tovabbitasa,
az alkalmazottak bankszamldja szdmanak kezelése.

Iskolatitkar:
e tanuldk adatainak kezelése
e atanulok felvételére vonatkozo adatainak kezelése,
e iizemi balesetek nyilvantartasanak vezetése ¢€s az adatok jogszabalyban -eldirt
tovabbitasa,

e apedagdgusok ¢és alkalmazottak adatainak kezelése,

e apedagdgusok ¢és alkalmazottak személyi anyaganak kezelése,
e apedagdgusok erkdlcsi bizonyitvanyanak nyilvantartésa,

e adatok tovabbitasa didkigazolvany igényléséhez.
Osztalyfonokok:

e a magatartas, szorgalom ¢és tudas értékelésével kapcsolatos adatok az érintett osztalyon
beliil, a nevelGtestiileten beliil, a sziilonek, a vizsgabizottsagnak, iskolavaltas esetén az
Uj iskolanak, a szakmai ellendrzés végzdjének

e tanuldi baleseteket a tudomasszerzés napjan koteles tovabbitani a munkavédelmi
felelésnek és az iskolatitkarnak

Gyermek- és ifjasagvédelmi felelés:
e a csaladvédelemmel foglalkozd intézménynek, szervezetnek, gyermek- ¢és
ifjisagvédelemmel foglalkozd szervezetnek, intézménynek a gyermek, tanuld
veszélyeztetettségének feltardsa, megsziintetése céljabol

Munkavédelmi felelds:
e lizemi balesetek nyilvantartisanak vezetése ¢€s az adatok jogszabalyban -eldirt
tovabbitasa

Az érettségi vizsgabizottsag jegyzdje:
e a tanuldi adatok koziil a magatartds, szorgalom ¢és tudas értékelésével kapcsolatos
adatok tovabbitasa az érintett osztalyon beliil, a nevelbtestiileten beliil, adattovabbitas
a vizsgabizottsag szamara.
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Az iskolai weblap szerkesztésével megbizott igazgatohelyettesek:

e beszerzi a hozzijarulast a honlapra keriild olyan pedagoégusoktol, didkoktol és
sziiloktol, akikrdl a weblapon személyes adatokat tartalmazd informacidk jelennek
meg,

e beszerzi a hozzajarulast a honlapra keriil6 olyan pedagdgusoktol és didkoktol, akikrdl
kiemelten a személyliket abrazolo fénykép jelenik meg a honlapon (a csoportképeken
szerepld személyektdl hozzajarulast kérni nem sziikséges),

e a fentieckben emlitett hozzajarulas lehet szobeli, kritikus esetekben, illetve 16 év alatti
személyek esetében irasos.

Az Adatkezeld valamennyi tisztségviseldjének, illetdleg az adatokhoz jogszertien hozzaférd
tagjanak kotelessége, hogy az altala megismert, kezelt adatokhoz arra fel nem hatalmazott
személy ne férhessen hozza.

V1. A tanulok személyi adatainak vezetésére vonatkozo szabalyok

A tanulok személyi adatainak védelme

A tanuldok személyi adatainak kezeldi kizarolag az alabbiak lehetnek

az intézmény igazgatdja

az igazgatohelyettesek

az osztalyfénok

az intézmény gazdasagvezetdje
az iskolatitkar.

Az adatokat védeni kell kiilondsen a jogosulatlan hozzaférés, megvaltoztatas,
tovabbitas, nyilvanossagra hozatal, torlés vagy megsemmisités, valamint a véletlen
megsemmisiilés és sériilés ellen. Ha az adatok tovabbitasa halozaton vagy egyéb informatikai
eszkdz utjan torténik, a személyes adatok technikai védelmének biztositdsa érdekében az
adatkezeldnek és az adat tovabbitojanak kiilon védelmi intézkedéseket (ellendrzés, jelszavas
védelem, az elkiildés utan a haldzatrol valo torlés, stb.) kell tennie.

A tanulok személyi adatainak vezetése és tarolasa

A tanuldi jogviszony létesitésekor az intézmény vezetdje gondoskodik a tanuldok személyi
adatainak Osszeallitasarol, s azt a vonatkozo jogszabalyok €s jelen szabalyzat szerint kezeli. A
didkok személyi adatai kozott a feljebb felsoroltakon kiviill mas anyag nem tarolhatd. A
személyi adatokat osztdlyonként csoportositva az alabbi nyilvantartdsokban kell drizni:

e (sszesitett tanuldi nyilvantartas
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o torzskonyvek

e Dbizonyitvanyok

e Dbeirasi naplo

e osztalynaplok

e adidkigazolvanyok nyilvantartd6 dokumentuma.

Az Osszesitett tanuléi nyilvantartas

Célja az iskolaban tanuld didkok legfontosabb adatainak naprakész tarolasa a sziikséges adatok
biztositasa, igazolasok kiallitasa, taniigy-igazgatasi feladatok folyamatos ellatdsa céljabol. Az
Osszesitett tanuloi nyilvantartas a kovetkezo adatokat tartalmazhatja:

a tanul6 neve, osztalya,

sziiletési helye és ideje, anyja neve,

allando lakcime, tartozkodasi helye, telefonszama
a tanul6 altalanos iskoldjanak megnevezése.

A nyilvantartast az igazgat6 utasitasait kovetve az iskolatitkar vezeti. A szamitdgéppel vezetett
tanuldi nyilvantartds folyamatosan pontos ¢és teljes vezetéséért az iskolatitkar felelds.
Tarolasdnak moddjaval biztositani kell, hogy az adatokhoz illetéktelen személy ne férhessen
hozz4. Az elektronikus formdban vezetett tanuldi nyilvantartds masodpéldanyban torténd
tarolasat biztositani kell.

A tanuld ¢és sziilgje a tanuld adataiban bekovetkezd valtozasokrél 8 napon beliil koteles
tajékoztatni az osztalyfonokot, aki 8 napon beliil koteles intézkedni az adatok atvezetésérdl.

Amennyiben az Adatkezeld 0j adatkezelési technologiat, eljarasi rendet vezet be, adatvédelmi
hatasvizsgalatot sziikséges végezni annak vizsgélata céljabol, hogy az jitas megfelelden
biztositja-e az adatkezelésben érintett személyek jogainak védelmét.

VIl. Az alkalmazottak személyi iratainak vezetésére vonatkozé szabalyok

Személyi irat minden — barmilyen anyagon, alakban és barmilyen eszkoz felhasznalasaval
keletkezett — adathordoz6, amely a kozalkalmazotti/alkalmazotti jogviszony létesitésekor,
fennallasa alatt, megsziinésekor, illetve azt kovetden keletkezik €és az alkalmazott személyével
Osszefliggésben adatot, megallapitast tartalmaz.

A személyi iratok kore az alabbi:

e akozalkalmazott személyi anyaga, (KJT 5. sz. melléklet)
e akdzalkalmazott tajékoztatasardl szolo irat, (MT 76. § (6)-(7), 76/B §)
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e a kozalkalmazotti jogviszonnyal Osszefliggd egyéb iratok (pl. illetményszamfejtéssel
kapcsolatos iratok),

e akdzalkalmazott bankszamldjanak szdma

e a kozalkalmazott sajat kérelmére kiallitott vagy onként atadott adatokat tartalmazo
iratok

e A személyi iratokra csak olyan adat és megallapitas vezethetd, amelynek alapja:
kozokirat vagy a kozalkalmazott irasbeli nyilatkozata, a munkaltatoi jogkor
gyakorldjanak irasbeli rendelkezése, birdsag vagy mas hatdsag dontése, jogszabalyi
rendelkezés.

A személyi iratokba valé betekintésre az alabbi személyek jogosultak:

az intézmény vezetdje és helyettesei,

az intézmény gazdasagi vezetdje és — munkakori leirasuk alapjan — beosztottai,
az iskolatitkar, mint az adatkezelés végrehajtdja,

a vonatkozo torvény szerint jogosult személyek (adoellenér, TB-ellendr, revizor,
stb.),

e sajat kérésére az érintett kdzalkalmazott.

A személyi iratok védelme
A személyi iratok kezeldi kizarolag az alabbi személyek lehetnek:

e az intézmény igazgatoja
e az intézmény gazdasagi vezetdje
e az adatok kezelését végzo iskolatitkar

A személyi iratokat és a személyi adatokat védeni kell kiillonosen a jogosulatlan hozzaférés,
megvaltoztatds, tovabbitas, nyilvanossagra hozatal, torlés vagy megsemmisités, valamint a
véletlen megsemmisiilés és sériilés ellen. Ha az adatok tovabbitdsa halézaton vagy egyéb
informatikai eszkoz utjan torténik, a személyes adatok technikai védelmének biztositasa
érdekében az adatkezeldnek ¢és az adat tovabbitojanak kiilon védelmi intézkedéseket
(ellendrzés, jelszavas védelem, az elkiildés utan a haldzatrol valo torlés, stb.) kell tennie.

A személyi anyag vezetése és tarolasa

A kozalkalmazotti/alkalmazotti jogviszony létesitésekor az intézmény vezet6je gondoskodik a
kozalkalmazott személyi anyaganak Osszedllitdsarol, s azt a vonatkozd jogszabalyok é€s jelen
szabalyzat szerint kezeli. A személyi anyagban a fentebb felsoroltakon kiviil mas anyag nem
tarolhato. A személyi anyagot tartalmuknak megfelelden csoportositva, keletkezésiik
sorrendjében, az e célra személyenként kialakitott gyiijtdben zart szekrényben kell drizni.
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A személyi anyag része az 1992. évi XXXIII. torvény 5. sz. melléklete szerint vezetett
Kozalkalmazotti alapnyilvantartas. A Kozalkalmazotti alapnyilvantartds elsé alkalommal
papir alapon késziil, majd a tovabbiakban szamitdégépes modszerrel is vezethetd. A
szamitogéppel vezetett Kozalkalmazotti alapnyilvantartast ki kell nyomtatni a kdvetkezd
esetekben:

a jogviszony elsd alkalommal val6 1étesitésekor,
athelyezésekor,

jogviszony megsziinésekor

ha a kozalkalmazott adatai 1ényeges mértékben megvaltoztak.

Az alkalmazott az adataiban bekovetkezd valtozasokrol 8 napon beliil koteles tdjékoztatni a
munkaltatoi jogkor gyakorlojat, aki 8 napon beliil kételes intézkedni az adatok atvezetésérol.

A személyi anyag vezetéséért és rendszeres ellendrzéséért az intézmény vezetdje a felelOs.
Utasitasai és az alkalmazottak munkakori leirdsa alapjan az anyag karbantartdsat a gazdasagi
vezetd €s az iskolatitkar végzik.

VIlIl. Az érintettek jogai

Az Adatkezeld altal kezelt adatok elsddleges forrasa az érintett személy. Harmadik személytol

csak akkor kérhet6 adat,

a) ha azt torvény lehet6vé teszi,

b) az érintett ahhoz kifejezetten hozzajarult, illetéleg

Cc) ha az adatkezelésben ¢érintett személy 16. ¢Eletévét még nem toltétte be és az
adatkezeléshez a torvényes képviseld adja a hozzajarulést.

Az adatkezelésben érintett személyek sajat adataikrol tdjékoztatast kérhetnek. A tajékoztatast
indokolatlan késedelem nélkiil, de legfeljebb egy honapon beliil kell az érintett részére
megadni. A tajékoztatast az érintett szamara az altala kért formaban — szoban, irasban, a
kezelt adatokrol késziilt masolat utjan, vagy elektronikusan kell megtenni. A tdjékoztatas
megadasa ingyenes.
Az érintett személy jogosult arra, hogy a kovetkezd informaciokrol tajékoztatast kapjon az
Adatkezel6tol:
a) az adatkezelés céljarol,
b) amennyiben lehetséges, a személyes adatok tarolasanak idépontjarol,
C) a helyesbités €s amennyiben lehetséges a személyes adatok torlésének lehetdségérdl és
formajaral,
d) amennyiben adatfeldolgozoét vettek igénybe, annak személyérol,
e) ha a személyes adatait tovabbitottak, mely személyek részére tortént és milyen jogalappal,
f) ha adatvédelmi incidens tortént, annak koriilményeirdl, hatasarol, az elharitasra tett
intézkedésekrol,
g) arrdl, hogy esetleges panaszaval mely hatésaghoz nyujthat be panaszt, illetdleg
11
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h) amennyiben az adatokat nem az érintett6l gyljtotték, az adatok forrasarol minden elérhetd
informéaciorol.

A fenti felsorolas e) pontjaban foglalt panasszal az érintett dontésétdl fiiggden fordulhat:
a) az Adatkezeld vezetoségéhez,

b) a Nemzeti Adatvédelmi és Informaciészabadsag Hatosaghoz, valamint

C) az érintett lakohelye szerint illetékes torvényszékhez.

Ha az érintett észleli, hogy a kezelt személyes adata hibas, helyesbitését kérheti az intézmény
adatvédelmi felel6sétol, vagy az iskola igazgatojatol. Az érintett kérését, amennyiben az
szlikséges, indokolatlan késedelem nélkiil at kell vezetni. A kérés elbiralasaig a személyes
adatok kezelését korlatozni kell.

Amennyiben az érintett ugy latja, hogy a személyes adatok kezelése jogellenes, kérheti
személyes adatainak torlését.

Torlés helyett zarolni kell azokat a személyes adatokat, amelyek kezelésének megsziintetése
az érintett személy személyiségi jogait sértik.

Az érintett kérésének elbirdlasaig a személyes adatok kezelését korlatozni kell.

Amennyiben a személyes adatok kezelését korlatozni kell, azokat felhasznalni csak az érintett
személy hozzajarulasaval lehet.

I X. Adatbiztonsagra vonatkozé szabalyok

Az Adatkezeldnek, az altala kezelt személyes adatokat, - azok szenzitiv jellegére tekintettel -
megfeleld technikai és szervezési intézkedések érvényesitésével kell védeni.

A technikai intézkedések sordn a kovetkezd kovetelményeket kell érvényesiteni:

a) biztositani kell, hogy az adatok — papir alapt, vagy digitalis — hordoz6ja megfeleld
védelemben részesiiljon. Igy papir alapti nyilvantartds esetén, a papirokat elzart
helyiségben, zarhatdé szekrényben kell elhelyezni. Digitdlis nyilvantartas esetén a
szamitogépet megfeleld jelszoval kell ellatni, és amennyiben lehetséges, a szamitogépet
nem lehet 6sszekdtni az internettel.

b) Fokozottan kell feliigyelni, hogy a kezelt adatok ne vesszenek el, vagy jogellenesen ne
modosuljanak.

c) Kiemelten biztositani kell, hogy a kezelt személyes adatok ne keriilhessenek arra fel nem
jogositott személy(ek) birtokaba.

d) Biztositani kell, hogy amennyiben az eredeti adathordozé megsériil, az adatok eredeti
tartalmukban rekonstrualhatoak legyenek. Igy digitalis nyilvantartis esetén a
nyilvantartasrol heti vagy havi rendszerességgel kell masolatot késziteni.
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Szervezési intézkedéseken keresztiil biztositani kell, hogy az adatokhoz az Intézmény
dolgozoi koziil is csak az arra jogosult személy férhessen hozza.

Amennyiben kiils6 személy kér személyes adatot az Adatkezel6tdl és az adatokat kozvetleniil
az azokat igényl6 személynek tovabbitanak, eldtte meg kell gy6zddni arrdl, hogy az adatok
kezelésére valoban jogosult. Igy az adatigénylését irasban kell megkérni, és abban az
adatigénylés céljat és jogalapjat kozérthetd formaban ki kell fejtenie. Ezt a kovetelményt
allami szervek esetén is fokozottan érvényesiteni kell. Amennyiben kétség meriilne fel az
adatigénylés jogszerliségérol, azt meg kell tagadni.

Amennyiben az adatbiztonsagi kdvetelmények sérelmével a kezelt személyes adatok sériiltek,
megsemmisiiltek, elvesztek, megvaltoztak, vagy jogosulatlan személy ahhoz hozzafért,
adatvédelmi incidens tortént.

Ha az adatvédelmi incidens nem jelent magas kockéazatot az érintett jogaira nézve, a
megtortént eseményt nyilvan kell tartania. Ennek keretében rdgziteni kell a keletkezett
eseményt, és a megtett intézkedéseket.

Amennyiben az adatvédelmi incidens magas kockazattal jart az érintett személy jogaira
nézve, annak tudomdsdra jutdsatol szamitott 72 o6ran beliil be kell jelenteni a Nemzeti
Adatvédelmi és Informacioszabadsag Hatosdghoz. A bejelentés tartalmi kovetelményeit az
Adatvédelmi rendelet 33. cikke és a nemzeti jogszabalyok rendezik.

X. Zaro rendelkezések

Jelen szabalyzat az elfogadasa napjan lép hatdlyba, visszavondsig, vagy 1Uj szabalyzat
kiadasaig érvényes. A szabdlyzat a helyben szok4sos modon keriil kozzétételre.
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