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1. A tanévre kit(zott célok, kiemelt feladatok

A tanévre megfogalmazott legfontosabb célok:

o kozOsségépités a digitalis oktatds utdn, nevelés, az el6z6 évi tananyagok ismétlése,
potlasa

e az altalanos iskola eddigi eredményeinek értékelése, a tovabbhaladds iranyanak
kijelolése

e a gimnaziumban felkésziilés az G NAT szerinti faktrendszer bevezetésére,

e aszilok sokoldalubb megszolitdsa, nagyobb mértékii bevonasa,

e azintézményi kommunikacio, PR tevékenységek fejlesztése, kiilonos tekintettel a nyolc
évfolyamos képzésre €s a kollégiumra,

e az dvoda épitési projekt tamogatasa.

Az el6zd két tanévben a virushelyzet miatt elrendelt digitdlis oktatds és szamos korlatozo
intézkedés miatt a tandran kiviili programok tobbsége elmaradt. Intézménylink egyik
legnagyobb erdssége veszett igy el. A személyes talalkozasok, kozds egyiittlétek hianya nagyon
probara tette a kisebb és a nagyobb kozosségeket egyarant, csak példaként hozom, hogy a
gimnazium 7. osztalyos tanul6i még nem lehettek egyiitt ,,ott alvos™ osztalykirandulason, bar
harmadik éve jarnak mar az EGA-ba. A nevelésre és értékkozvetitésre hasznalhatd személyes
talalkozasok csekély szama miatt komoly feladat lesz ebben a tanévben az elvart viselkedési
normak felelevenitése, betartatasa, erre kozos Osszefogassal késziil tantestiiletiink. Az els6
hullam alatt a jegyek hirtelen javulasa volt megfigyelhetd, de a mdasodik hullam alatt a
pedagogusaink megtalaltak a szamonkérések valtozatosabb lehetoségeit. Az atlagok a korabbi
¢vekhez hasonloan alakultak, az ismeretek azonban nem vagy alig mélyiiltek el, nem lettek
készséggé, az online oktatds ideje alatt nem gyakorlodtak be. A jegyek szerzése sordn nem
lehetett az egy€b segitd forrasok hasznalatat sem teljes mértékben kizarni. Ennek az évnek lesz
a feladata az elmaradt tananyagok pdtlasa, a gyakorlas és az elmélyités, persze mindez nem
mehet az idei tananyag rovasara. Szép kihivas lesz ez didknak és pedagdgusnak egyarant.

Az altalanos iskoldban nincsenek beiskoldzasi nehézségek. A ,,szines iskoldban” tanitod
pedagogusok szinvonalas munkat végeznek, az altalanos iskolarol az elmult években nagyon jo
kép alakult ki a térség lakoiban. A sziilok elsé helyen gondolkodnak az evangélikus altaldnos
iskolaban, amikor gyermekiiknek iskolat valasztanak. Sok evangélikus gyermek jelentkezik
hozzank, nagy a testvérgyerekek aranya (tehat nemcsak a hirlink jo, de a nagyobb testvér pozitiv
tapasztalatai alapjan a kisebbet is hozzank hozzak a sziildk), és sorra jelennek meg a
tanitvanyaink gyermekei is. Az altalanos iskola szerkezeti felfutds szempontjabol 75%-0n, mig
a varhat6 tanuloi 1étszam tekintetében 85%-on van, ezért érdemes kicsit megallni, értékelni.
Ebben a tanévben kiemelt feladatunk lesz a jelenlegi helyzet elemzése, a tapasztalatok
Osszegzése, a jO gyakorlatok megerdsitése, a kevésbé jok tjragondoldsa, ésszerli
megvaltoztatisa. Masodik alkalommal inditjuk a fels6 tagozaton a specializaciokat, melyek
évente mas-mas modon keriiltek megszervezésre. A tapasztalatok alapjan idén ki kell alakitani
a megfeleld specializacids struktirat.



Az ) NAT nagy valtozas hozott a gimnazium 11-12. évfolyamanak tantargyi strukturajaban,
orahaldjaban. Az eddigi 4+4 ora szabad sav, a jovo tanév tizenegyedikeseinek 8+7 dra lesz.
Ezekben a siavokban a didkok sajat valasztasuk szerint tanulnak tantargyakat. Olyan
faktrendszert kell kialakitanunk, amely biztositja a lehetd legnagyobb valasztasi szabadsagot,
de Osszeegyeztethetd a humanerdforrassal, s reagalni tud a tanuldi szandékok idokozbeni
valtozasara. A rendszer elméleti kidolgozasa megtortént, de a finomitdsara, a sziilok és didkok
tajékoztatasara idén nagy figyelmet kell forditani. Nagy felelosség, de jo lehetdség ez egy jol
miikodo faktrendszer esetén.

A szilék, mint a legfontosabb partnereink megszolitdsat, bevonasat mar az eléz6 tanévre
terveztiik, de a jarvanyhelyzet miatt erre nem volt valodi lehetdség. Bizonyos 1épések mar
régebben torténtek (sziilok neveldk balja, karitativ hét programjai, kotetlen véleménycsere az
igazgatoval (,,Besz¢ljiik meg” cimmel), sziil6i informacios csatornak ujragondolasa...). Az idei
tanévben ezeken feliil kotetlen egyiittléteket terveziink (amennyiben a virushelyzet lehetévé
valamint iskolapszichologusunk Janosy Zoltdn bemutatkoz6 eldaddsaval. Az iskolalelkész
,csendességet”, sziil6i kozos lelki alkalmat, bibliadrat szervez, ahol havi rendszerességgel
kotetlenebb forméaban ismerkedhetnének a sziilok egyméssal és a pedagdgusokkal. A
palyaorientacios napot idén mind a 12 évfolyamon megszervezzik, s a kisebbeknél szakmak
bemutatasban varjuk a sziilok segitségét.

Tavaly jok voltak a beiskolazasi adataink a négy évfolyamos képzésben: sok volt a jelentkezés,
¢s a vonalhtizas utan a rangsor elejérol keriiltek be iskolankba a didkok. Az 6todik évfolyamra
tobb volt a jelentkezd, mint az el6z6 évben, de a ndovekedés még nem elegendd. Tavaly sajnos
nem lehetett nyilt napot tartani, ami nem kedvezett a beiskoldzasnak. A negyedikesek
megszolitasa igen nehéz, hisz az altalanos iskolaknak nem érdeke, hogy a tanuldik hozzank
jelentkezzenek. Idén olyan programokban is gondolkodunk, melyeknek nem a beiskolazasi
tajékoztatds az elsddleges célja, hanem versenyeket, izgalmas programokat szeretnénk
szervezni a Galga mente altalanos iskoldsainak. A kollégium annak ellenére, hogy szépen
felujitottuk, csak 50% koriili kihasznaltsdggal mitkddik. A tanév soran minden lehetdséget ki
kell akndzni, hogy az intézményegységet, a benne folydo oktatd (felzarkoztatas,
tehetséggondozas, szabadidds foglalkozasok) és neveld munkat (személyesség, hatranyok
kompenzalasa, csaladias 1égkdr) megmutassuk a potencidlis kollégistdknak. Ebben a tanévben
megujul az iskolai honlap és elindul az iskola hivatalos instagram oldala is.

Az Orszagos Presbitérium dontése alapjan egy 0j egységgel boviil intézménylink, a tervek
szerint 2023. szeptemberében megnyitja kapuit az evangélikus évoda. A bdviilés 1y lendiiletet
adhat a fejlédésiinknek, megalapozhatja az iskolai oktatasunkat. Az egyhazi nevelést kis korban
lehet hatékonyan kezdeni.

Tovabbi kiemelt feladatok a 2020/2021. tanévre:

feladat hataridé felelos
testvériskolai kapcsolatok ujraélesztése, 1j | folyamatos igazgatd, testvériskoldk
partnerkapcsolatok kiépitése koordinatorai




Onértékelés, tanfeliigyelet folyamatos igazgatd, Zambo E.
Hatranyos helyzetli tanulok tamogatasa: folyamatos Hajdu A., Osgyaniné N.
tanulasi nehézségek kezelése, M., Dr. Roncz B.
iskolapszichologus bevonasa,

gyogytestnevelés megszervezése

Palyaorientacids nap szervezése november 19. | Osgyaniné Németh Marta
és 26.
DOK’énkormanyzatisdginak™ novelése folyamatos Sz6 1., Hajdu A.

Az épiilet allagmegovasanak, karbantartasi | folyamatos Maschekné T. A.
munkainak iitemezése

2. A2021/2022. tanév rendje

A tanév rendjét tartalmaz6 EMMI rendelet alapjan elkésziilt az éves ilitemterv, melyben a
szlineteken, értekezleteken, méréseken, tinnepi emlékmiisorokon és iskolai programokon til a
munkakozosségek tanoran kiviili programjai iS Szerepelnek. A jarvanyhelyzet miatt
Ovatosabban terveztiink, a hagyoméanyos programok megvalositdsanak koriilményeit
ujragondoltuk. Elképzelhetd, hogy az aktualis helyzetre valo tekintettel szamos program idén
sem fog megvalosulni.

Az altaldnos iskoldban 181, mig a gimnaziumban 180 tanitasi nappal szdmoltunk, az altalanos
iskolai plusz tanitasi nap november 19. péntek. A gimnaziumban a 7 tanitas nélkiili munkanapot
a palyaorientaciés nappal, két nevelési értekezlettel, két osztalyozd konferenciaval, a
ballagassal és a kozponti irasbeli felvételi eljarassal valositjuk meg. Az altalanos iskolaban a 6
tanitas nélkiili munkanap a két nevelési értekezlet, a két osztalyozé értekezlet, az 6vondknek
tartott bemutato és az 6vodasoknak szervezett nyilt nap.

A sziinetek id6pontjai

e §szi: oktober 25. - november 1.
e téli: december 22. - januar 2.

e tavaszi: aprilis 11. - aprilis 19.
e nyari: junius 15. - augusztus 31.

A tanitasi napok szamozasat, az értekezletek, a szlineteket, megemlékezéseket €s a legfontosabb
programokat a tanévi tervez6 tablaban tekinthetjiik at (1.sz. melléklet).

A tanoran kiviili programok az oktatast és nevelést egyarant szolgaljak. A klasszikus iskolai
programok és hagyomanyos iskolai programjaink mellett Gjak is megjelennek: szavaloverseny
a kornyez6 altalanos iskolak didkjainak, MATE latogatas, palyaorientacios nap, latogatds a
Foldtani Intézetbe.

A programok és célok részletes ismertetése a munkakdzosségi munkatervekben és az éves
itemtervben (2.sz. melléklet) torténik.

AZ SZMSZ-ben rogzitettek szerint minden év elején meghatarozzuk a vezetok helyettesitési
rendjét, mely a kdvetkezd: Az igazgat6 akadalyoztatdsa esetén a felelds vezetd Dr. Roncz Béla,



az 0 akadalyoztatdsa esetén a helyettesités az aldbbi sorrendben torténik: Osgyaniné Németh
Marta, Hajdu Annamaria, Dubsky Mercédesz, Kovacsné Jakus Katalin.

Ebben a tanévben az altaldnos iskola fels0 tagozatan tanitok szamara Iétrehoztuk a felsds
munkako6zosséget.

Az SZMSZ-ben eldirtak szerint a munkakozosségek feliigyeletét is a tanév elején hatdrozzuk
meg. A 2021/2022. tanévben (az €l6z6 évhez hasonldan) az alabbiak szerint torténik:

e Veizer Valéria ig.: hittan, angol és német munkak6zdsség

e Osgyaniné Németh Marta igh.: természettudomanyos €s matematika munkak6zosség
e Hajdu Annamaria igh.: magyar, torténelem és osztalyfonoki munkak6zosség

e Dr.Roncz Béla c. ig, igh.: als6 tagozatos, felsé tagozatos és RETeM munkakozosség

3. Az iskolalelkész munkaja, evangélikus identitas, egyhazi alkalmak

Az intézménynek az el6zé tanévtdl 1 iskolalelkésze van, aki sokrétii tevékenységével,
kreativitasaval és lelkesedésével elsddlegesen meghatarozza az intézmény hitéletét. Saghy Kata
munkéja 3 alappilléren nyugszik: a kozOsség, a csoport és az egyén lelki fejlddésének
biztositasa, segitése.

A koz0sség szamara szervezi a kotelezo lelki alkalmakat. Minden egyhézi iinnephez és fontos
iskolai eseményhez istentisztelet kapcsolodik, melyek koziil évente harmon urvacsorat is
vehetnek protestans tanuloink. Istentiszteleti alkalmaink: a tanévnyito, tanévzaro, szalagavato,
ballagas, karitativ hét, reformacio, karacsony, vizkereszt, husvét, mennybemenetel és piinkdsd
tinnepe. A tanév egyhazi alkalmait az titemterv (2. sz. melléklet) tartalmazza részletesen.

A gimnaziumban minden hétfd reggel az elsé oOrdban a 9-12. évfolyam szdmara, mig a
masodikban az 5-8. évfolyam szdmadra tart az iskolalelkész 4hitatot, melyen a prédikacioit a
korosztalyhoz illeszkedve tartja. Idén a tomeg elkeriilésének érdekében csak 4-4 osztaly van
személyesen jelen az auldban, a tobbi érintett osztaly a termében a kivetitdn koveti az 4hitatot.
Az éltalanos iskolasok minden hétfén 2-kor vesznek részt az aszodi evangélikus templomban
ahitaton, melyet a gyiilekezet lelkésze tart. Idén Ok is részben személyesen, részben a
tantermekben kivetiton keresztiil hallgatjak az igét.

Az iskolalelkész megszervezi a didk és tanari csendesnapokat, szervezi és segiti a karitativ
tevékenységeket (cipdsdoboz akcid, adomanyok gylijtése ¢és szétosztdsa, karitativ hét
tamogatasa), melyeknek legaldbb egy részére reméljiik, ebben a tanévben mar sor keriilhet. O
a hittan munkakozosség vezetdje, ennél fogva segiti, egységesiti €s ellendrzi a hittanordkon
folyd munkat. Iskolalelkésziink bizonyos csoportokhoz feladatai révén személyesebben is
kotédik: 5 csoportban hittanorakat, végzosoknek érettségi felkészitét, a kollégiumban
bibliadrakat tart. Ett6]l a tanévtdl osztalyfonok is az egyik 6tddik osztalyban. A kollégiumi
nevel6tanarok és az osztalyfonokok kérésére lelki gondozast is végez a tanuldk (és kollégak)
korében. A lelki gondozésaira 6nként is jelentkeznek olyan tanuldk, akik képesek felismerni,
hogy segitségre szorulnak.



Az iskolalelkész munkatervében szerepel a sziilok szamara bibliadra szervezése, az iskolai
dekoracionak az egyhazi iinnepekhez igazitasa.

A kapcsolatot a helyi gyiilekezettel, azzal is apoljuk, hogy minden osztily évente egy
alkalommal beosztds szerint részt vesz az aszodi gyiilekezet vasarnapi istentiszteletén,
vizkeresztkor és mennybemenetel linnepén a 10-12. évfolyam tanuldi a gytilekezettel kozdsen
vesznek részt a templomi istentiszteleten, illetve kollégista tanuldink latogatjak a gyiilekezeti
alkalmakat (6kumenikus imahét, bojti esték).

Az éltalanos iskolaban a helyi gytilekezet lelkésze segiti az iskolalelkész munkajat: hittan drakat
¢s ahitatokat tart, valamint a tanitokkal egyiittmiikodve részt vesz az altalanos iskola egyhazi
arculatanak kialakitasaban, kapcsolatot tart a sziilokkel és a didkok gyiilekezeti lelkészeivel.
Masodikosaink szolgalnak valamelyik kornyékbeli gyiilekezet istentiszteleti alkalman,
amennyiben a virushelyzet megengedi, szeretnénk ezt ebben a tanévben is megvaldsitani.

Minden nap az els6 oOra elején a hetes felolvassa az utmutatobdl a napi igét, majd az osztaly
kozosen elmondja Luther Méarton reggeli imajat. Az ,,Erés var a mi Istenilink!” kdszonés az
elmult évtizedben a mindennapi élet részévé valt, természetesnek tekintjiik.

Intézménylink helysziniil szolgdl egyhazmegyénk, egyhdzkeriiletiink rendezvényeinek
(hittanversenyek, egyhazmegyei kozgytilések, pedagdgus tanévnyitd), s ezeken az alkalmakon
didkjaink ¢és tandraink taldlkozhatnak egyhdzunk vezetdivel, megismerkedhetnek mas
gylilekezetek tagjaival, lelki taplalékhoz juthatnak. Az ifjusagi nyari taborokban és a helyi
gylilekezetek egyéb tevékenységeiben sok didk és pedagdgus vesz részt. Idén az iskolalelkész
tervez sajat bibliatabor meghirdetését is a 9-11. évfolyam szamara.

4. Helyzetelemzés — a feltételrendszer bemutatasa
4.1. Azintézmeény alkalmazotti k6zossége

Pedagbgusok:

Az intézményben jelenleg 73 féallasu pedagogus dolgozik, valamint 8 részmunkaidds, 7
megbizasos jogviszonyl pedagogus is részt vallal az oktatdsban. Segiti a munkat az
iskolalelkész, 1 evangélikus lelkész, 1 reformatus lelkész, 4 katolikus és 2 reformdatus hitoktato,
akik nem intézményiink alkalmazottjai. Ebben a tanévben egy 0j pedagogus kezdi munkajat
intézménylinkben, illetve egy reformatus hitoktatd tér vissza Ujra kézénk. Az 0j kolléga
tanitvanyunk volt, s nalunk végezte a hosszl tanitasi gyakorlatat is, ez kiilondsen nagy 6rom
szdmunkra. A 1étszdmbdviilés az ) hatodik osztaly belépésével magyarazhato. Egy biologia
szakos kolléganknak gyermeke sziiletett, orait egy kollégiumi neveld részben gimnaziumi
tanarként vald alkalmazésaval, illetve néhany pedagdgusnal magasabb heti o6raszammal
oldottuk meg. Utobbit az indokolja, hogy a bioldgia éraszam a kovetkezd tanévekben 8§+8
oraval fog csokkenni. A tantestiilet 0sszlétszdma a tanuldi 1étszamhoz mérten megfeleld, a
finanszirozési szdmitasokhoz igazodo.



A megbizasok tekintetében valtozas az 1) munkakézOsség létrehozésa okan egy 1Uj
munkak6zosség-vezetd megbizasa.

A kovetkezOkben az adatok a 73 foallast és 9 részmunkaidds pedagogusra (0sszesen 82 f6)
fognak vonatkozni.

A tantestiiletben 17 férfi és 65 n6 van. Az altalanos iskolaban 1 férfi és 19 nd tanit, illetve a
lelkigondozo-hitoktato férfi, a gimnaziumban 15 férfi pedagogus és 46 n6, mig a kollégiumban
2 férfi és 1 nd dolgozik.

A pedagogusok vallas szerinti megoszlasat a kovetkezd abra mutatja:

Vallas

m evangélikus
reformatus

katolikus

Az abrardl leolvashat6, hogy az az alkalmazasnal az evangélikus vallas fontos szempont, hisz
a tantestiiletben nagyobb az evangélikusok ardnya, mint a térség lakosai kozott. Kiillondsen igaz
volt ez a tanitok kivalasztasanal, mert egy induld altalanos iskola arculatat, hagyomanyait,
kornyezeti megitélését nagymértékben az elsd tanitok hatarozzak meg, a 16 tanitd kozott 11
evangélikus van (69%). Pedagogusaink koziil sokan a gyiilekezetiilkben is aktiv szerepet
vallalnak, feliigyelok, presbiterek, énekkarosok, taboroztatok.

A pedagbdgusok kozdssége szakmai szempont szerint a végzettséggel, végzettségi szinttel
jellemezhetd. Gimnaziumunkban fOiskolai végzettséggel tanitd, nem készségtargyat vagy
idegen nyelvet oktatd kolléga 2 f6 van, viszont sok pedagdgusnak van szakjabol féiskolai és
egyetemi végzettsége is. A készségtargyakat tanitok koziil 4, az idegen nyelvet oktatok koziil 6
pedagogusnak van fOiskolai végzettsége, Ok tanithatnak a 9-12. évfolyamon is, de a
nyolcosztalyos gimndziumokra vonatkoz6 feltételnél (mely szerint az 5-8. évfolyamon
tanitoknak legaldbb a fele mesterfokozattal rendelkezik) Sket is figyelembe kell venni. Ugy
latom, hogy a végzettségi szintek a tantestiiletben jelenleg megfelelok. Szerencsésnek tartom,
hogy sokan megszerezték mind a két szintii oklevelet a szakjukbol, mert igy tanithatnak a 9-12.
évfolyamon is, de elsajatitottdk az 5-8. korosztalyhoz kapcsolodd tanitasi mddszertant is.
Szakvizsgaval rendelkezik 19 {6, és egy pedagogus jelenleg tanul a szakvizsgaért, PhD fokozata
van 5 kolléganak, és folyamatban van a megszerzése 2 pedagogusndl. A fentiekbdl is latszik,
hogy a tovabbképzési kedv kifejezetten jo a tantestiiletben. A tovabbképzési terv készitésekor
az adatokbol megallapitottam, hogy sokan vannak mentességi iddszakban egy 0j képzettség
megszerzése miatt a 7 évenkeénti kotelezd tovabbképzési ciklusoknal. Lelkes kollégak, még a
mentességi iddszakokban, vagy 55 év felett is képzik magukat, dnszorgalombdl. Mindezekbdl



kovetkezik, hogy a kdovetkezd évek beiskolazasi terveinél nem kotik meg a vezetd kezét a
»kellek”, hanem az iskola szamara fontos képzéseket lehet el6térbe helyezni.

Gyakornok 2 16, Pedagogus I fokozattal 39 pedagdgus rendelkezik, Pedagogus 11 fokozattal bir
33 6, mesterpedagogus 6 6, kutatotanarként tevékenykedik 2 6. 2022. januarjaban 1 6 keriil
Pedagogus | fokozatba, 3 kolléga lesz varhatoan Pedagogus 1l fokozatba, és négy pedagogus
keriil Mesterpedagogus fokozatba sorolva (feltételezve, hogy a még hatralévé mindsitések is
sikeresek lesznek). Erettségi elnokként vagy emelt szintii érettségin vizsgaztato tanarként is
vallal feladatot 13 f6.

A gimnaziumban a szakos ellatottsag megfeleld. A tantargyfelosztas elkészitésekor bizonyos
targyaknal (torténelem, német, angol) az egyszakosok nagy aranya okoz egy kis nehézséget.

Neveld-oktatd munkat kozvetleniil segitok kore:

Az intézményben folyd neveld-oktaté munkat 3 iskolatitkar (2 f6 a gimndziumban, 1 pedig az
altalanos iskolaban tevékenykedik), 1 konyvtaros, 1 rendszergazda, 1 oktatas technikus,
valamint 1 labordns segiti. Az iskolatitkarok feladatai koriilhatdroltak, mindegyikiik a sajat
felelosségi terliletén megbizhato, igényes munkat végez. Sziikség esetén teamben is jol tudnak
dolgozni, kampanymunkdk idején, vagy hidnyzas esetén segitik egymdast. A konyvtarosi
feladatokat féallasban egy nyugdijas kolléga latja el. Konyvtarosunk hozta Iétre az indulaskor
a konyvtarat, szivvel-1élekkel apolta és fejlesztette azt az elmult 2 évtizedben. O hivta életre az
iskolai sakkszakosztalyt valamint az 6regdiakok korét is. A rendszergazdak kreativak, magas
szinvonalon végzik munkajukat, valoban a gazda szemével probaljak fejleszteni és rendszerbe
foglalni az informatikai eszkozoket, ezen feliil egyikiik munkavédelmi végzettséggel is
rendelkezik, igy 6 az ezzel kapcsolatos feladatokat is elvégzi. A laborans munkajaval nemcsak
a természettudomanyos laborokban folyo kisérletekhez, hanem a tandrok oOratartasdhoz és az
iskolatitkarok adminisztrativ feladatainak gyors elvégzéséhez is segitséget nyajt. Az (ij NAT
bevezetésével az 6todik és hatodik évfolyamon heti 1-1 laborgyakorlatot illesztettiink be a
természetismeret tantargyhoz.

Technikai dolgozdk:

Az intézményben a gazdasagvezetd iranyitasa alatt 1 pénztaros, 1 konyvel6, 1 gondnok, 6
portas, 6 karbantartdé és 10 takaritd dolgozik. Az el6z0 tanévben a virus kdvetkeztében
elveszitettiik a konyveldnket, helyére augusztus elejétdl egy tapasztalt kollégat vettiink fel. A
pénztaros nyugdij mellett dolgozik, az év végén elkdszon toliink, mar megtalaltuk az 6 utddjat
iS. A gazdasagvezetd folyamatosan ésszerii Ujitasokat vezet be a szervezett miikddés és az
informécidaramlas teriiletén, valamint ellendrzéseket ¢és allapotfelméréseket végzett.
Folytatodik az atfogd selejtezés és a raktdrozas ésszerlisitése. A bérszamfejtéssel és
munkaiiggyel is foglalkozd iskolatitkdr is részben a gazdasdgvezetd ellenérzése alatt
tevékenykedik. Az iskolai biifét bérbe adtuk egy vallalkozonak, a menzat a varos kozétkeztetési
intézménye miikodteti, igy konyhai alkalmazottunk nincs.



4.2. Azintézmeény tanuldi kozossege

Az intézménynek jelenleg 988 tanuldja van, melybdl 257 tanuld altalanos iskolas, 731 pedig
gimndziumba jar. A kollégiumnak 30 lakdja van. Az altalanos iskola alsos osztalyaiba 27 tanuld
jar, kivéve a 2.b, ahol 26 tanul6 tanul. A fels6 tagozat kisebb 1étszammal miikodik (19 és 23
6), ami a nyolcévfolyamos gimnaziumba valo atvétel miatt csokken ekkorara. A gimnaziumi
osztalyok létszama 23 és 35 kozott valtozik, a 11.b osztaly 23 6, és al0.d osztalyban vannak
35-en. A gimnaziumban 1 egyéni munkarendes tanul van, és két tanulonak sziinetel jelenleg a
jogviszonya.

A tanuldk vallds szerinti megoszlasat a kovetkez0 abran mutatom be.

TANULOK VALLASA

evangélikus
reformatus
romai katolikus

egyéb

Az intézménybe vald jelentkezés feltétele a keresztség, a jelentkezési laphoz csatolni kell a
keresztelési emléklap, illetve a keresztlevél masolatat. Kivételes esetben felvesziink olyan
tanulokat is, akik nincsenek megkeresztelkedve, de sziileik nyilatkoznak arr6l, hogy
gyermekiiket az elsd tanév végéig megkereszteltetik. Ezeket a tanuldkat az iskolalelkésziink
figyelemmel kiséri, segiti Oket a keresztelés megszervezésében. A tanulok kozott az
evangélikusok nincsenek ugyan tobbségben, de aranyuk igy is joval nagyobb, mint a térség
lakosai kozott. A gimnaziumba elsédlegesen a tanulmanyi eredmények alapjan keriilnek be a
tanulok, de a 160 maximalisan szerezhetd pontbol 10 pontot kaphatnak a hitéleti
elkotelezettséglikért a plébanosi/ lelkészi ajanlasuk alapjan. Az Aaltaldnos iskoldba a
jelentkezések elbiralasanal nagyobb sulyt kap a vallas, az evangélikusok elonyt élveznek. Az
altalanos iskolaban a tanulok 50,2 %-a evangélikus, mig a gimnaziumban ez az arany kevesebb,
34,9 %. Minden osztadlyban van katolikus és evangélikus hittan csoport, a baptistdk az
evangélikus hittan ordkra jarnak. Az 5-8 évfolyamon ugy alakitjuk az osztilyokat, hogy a
reformatusok egy osztalyba keriiljenek, igy minden évfolyamon van reformatus hittanos
csoport is. A 9-12. évfolyamon a négy évfolyamos osztalyokban és az egyik nyolc évfolyamos
osztalyban vannak reformatus hittancsoportok. Idén az altalanos iskola els6 évfolyaman is indul
reformatus hittan oktatas.

Az altalanos iskola tanul6i aszodiak, illetve dontden a kozeli telepiiléseken laknak. A tanulok
kevesebb, mint 5%-anak a lakhelye 15 km-nél nagyobb tavolsagra van az iskolatol, de 6k sem
laknak 25 km-nél tavolabb. 69 telepiilésrél jarnak gyerekek a gimnaziumunkba. A 25 km-es
korzetbdl érkezd tanuloknak is gyakran 1-1,5 oOra sziikséges a hazautazasra, sokszor csak
atszallassal, vagy a jaratok ritkasdga miatt hosszu varakozassal jutnak haza. Ezt a sajatossagot



a gimnazium mindennapi munkarendjénél, a szakkorok inditdsanal, a tanuldszoba
biztositasanal figyelembe kell venni. Iskolank tanuldinak kb. kétharmada naponta hosszabb-
rovidebb idot utazassal tolt. A tavolabbrol érkezd tanulok a mindennapi bejaras helyett a
kollégiumot valasztjak.

4.3. Az intézmény targyi feltételei

Az elmult tanévek legnagyobb feladata az altalanos iskola élettel valé megtoltése, sok uj
eszkozt, butort, dekoraciot vasaroltunk a fejlesztéséhez. A nyaron egy Uj tanterem lett kialakitva
a hatodikos osztaly szamara, és elkezd6dott az 61toz6 padok javitasa. Idén a betonudvart
szeretnénk hangulatosabba varazsolni és a termek arnyékolasara keresiink megoldast, valamint
a tornaterem eszkozallomanyat kell fejleszteni.

A gimnaziumban 21 osztalyterem, 4 nagy és 12 Kisebb szaktanterem, 2 természettudomanyos
labor, valamint diszterem, konyvtér, iskolamuzeum, pszicholégusi szoba, orvosi szoba ¢€s
ebédld talalhatd. A hat tandri lakasbol kettOben mar az elmult években tantermek kertiltek
kialakitasra. A lassan 6regedd helyiségek (termek, mosdok, folyosok) folyamatos felujitdsanak
¢s preciz karbantartdsdnak, takaritasdnak mindig kiemelt feladatnak kell lennie. A nyaron
megujult a foldszint Gijabb 2 mosdoja, kicseréltiik a foldszint tantermeinek ablakait, megujult a
tetd egy része. A kovetkezd évektdl a padok szisztematikus cseréjét tervezziik, hisz az elmult
25 évben erdsen elhasznalodtak.

A kollégiumban a nyaron kialakitottunk egy médiatermet, ahol az altalanos iskolai specisek €s
a video szakkorosok ismerkednek az video felvétel készités, interjiizés és a média vildgaval.

A nyaron sor kertilt a belsé udvar burkolatanak javitasara, valamint elkezd6dott a teniszpalya
folé egy sator készitése. A sator fiités€¢hez napenergiat fogunk hasznalni, ezzel is erdsitve az
iskola okoiskola jellegét. Ezzel a helyszinnel a tanév egész ideje alatt egyszerre 4 testnevelés
ora tarthato.

4.4 Az oktatas tamogatasa

A gimnéaziumban

A tehetséggondozas szintere iskolankban a versenyeztetés, illetve a versenyfelkészitd
foglalkozasok szervezése. Az iskola tdimogatja a didkokat azzal is, hogy hozzajarul a nevezési
dijakhoz, kisérdt biztosit és megszervezi az utazast. Az intézményben mas tehetséggondozoé és
felzarkoztatd szakkorok is miikddnek, valamint szamos érdeklddési korre lehet jelentkezni. A
tanorak hatékonyabba tételéhez 5. és 7. évfolyamon a matematikat és a magyart, illetve 11-12.
évfolyamon a matematikat, a magyart és torténelmet savos rendszerben tanitjuk, mellyel a
csoportok homogénebbé tétele (szintezés) és a kisebb csoportlétszam egyarant elérhetd.

Angol nyelvbdl, német nyelvbdl és biologiabol 9. évfolyamtol emelt oraszaml képzéseket
hirdetiink, melyekre felvételizniiik kell a tanuldknak. 11. évfolyamt6él minden tantargybol
inditunk emelt érettségi elokészitdt, ha van kelld jelentkezd, A készségtargyakbol €s hittanbol



a felkészités csak a 12. évfolyamon torténik, de kis 1étszamu csoport esetén is megszervezziik
a foglalkozasokat.

A diakok felkésziilését segiti a minden nap 8.00-16.00 k6zo6tt nyitva tartd konyvtar, melynek
allomanyat az igények figyelembevételével folyamatosan bovitjiik. Az angol nyelvet kedveldk
szamara angol nyelvi konyvtar all rendelkezésre kiilonboz6 szintii €s témaju angol nyelvi
konyvekkel.

Az altalanos iskoldban

Az altalanos iskola alsé tagozatdban minden osztdlyban a magyart és matematikat tanito
pedagogus is tart felzarkoztatd foglalkozast a hianyossagokkal kiiszkodok, lemaradok, illetve a
hosszabb hianyzas utan po6tolo tanulok szamara. Mésrészt szintén minden osztalyban mindkét
tanitd tart tehetséggondozd, versenyfelkészitd szakkort is. A fels6 tagozatosok szamara
informatika és testnevelés specializaciot hirdettiink meg heti 2-2 o6ra id6keretben. Az idei
tanévben az informatika specit média tartalmakkal is bovitettiik.

Az aszddi Podmaniczky Alapfoka Miivészeti Iskola telephelye vagyunk, igy mindhérom
miivészeti agban (néptanc, zene €és képzémiivészet) helyben szervezik meg a pedagogusok a
foglalkozasokat.

5. Képzési struktura
5.1. Az intézmény képzési strukturaja

Az iskola orszdgos miikodési teriiletii, tobbcélu, kozds igazgatdsi koznevelési intézmény,
melyben altaldnos iskola, gimnazium és kollégium miikodik.

A gimnaziumban 8 ¢s 4 évfolyamos képzés zajlik. A nyolc évfolyamos gimnaziumi képzésbe
évente altalaban két-két osztalyt iskolazunk be, kivéve a jelenlegi 8. évfolyamon, ahol 3 osztaly
van, igy dsszesen 17 osztalyban folyik tehetséggondozo oktatds. A négy évfolyamos képzés
keretében egy altaldnos tantervii és egy emelt draszamu képzést biztositd osztalyt inditunk. A
meghirdetett emelt 6raszamu képzések tantargyai az utdbbi években kicsit valtoztak, de az
angol és német emelt képzés mar tobb, mint 15 éve klasszikusan megtaldlhaté az intézmény
kinalataban. A 2021/2022. tanévben angolbdl, németbdl és bioldgiabol indult emelt 6raszamu
képzés a 9. évfolyamon, az ezekre a képzésekre felvett 6sszesen 30 tanuld a 9.d osztalyba jar.
A nyolc évfolyamos képzésben résztvevo tanulok is valaszthattak mindhdrom emelt 6raszamu
képzésbdl. A gimnaziumba a kozponti irasbeli felvételi, az altalanos iskolai eredmények és a
hitéleti elkotelezettség figyelembevételével kialakitott rangsor alapjan keriilnek be a tanulok,
valamint emelt szinten az adott targybol szobeli elbeszélgetés is van. Ebben a tanévben 731
tanuld vesz rész gimnaziumi képzésben. Ez az el6z6 tanévhez képest csekély visszaesés (10
6), mely annak kdszonhetd, hogy a két négyévfolyamos elballagott osztaly 1étszama nagyobb
volt, mint az 0j kilencedikeseké, illetve néhanyan a nyaron kiiratkoztak az iskolabol. Az
altalanos iskola felmend rendszerben indult el hat éve 2 els6 osztallyal. Ebben a tanévben 2



els6, 2 masodik, 2 harmadik és 2 negyedik osztaly mellet egy 6todikes €és egy hatodikos osztaly
kezdte meg tanulményait.

Az intézmény harmadik egysége a 60 féréhelyes kollégium, mely altaldban 50 %-0s
kihasznaltsaggal miikodik. A kollégiumot csak az intézmény tanuldi vehetik igénybe, hogy
mentesiiljenek az utazas nehézségeitdl, illetve segitséget kapjanak tanulményi nehézségeik
valamint szocialis hatranyaik lekiizdéséhez. Az intézményegységnek jelenleg 30 didkja van. Az
el6z6 tanévben nagy volt a csokkenés a 1étszamban, a tavalyi 27 f6hoz képest az idei szdm kis
emelkedést mutat. A jobb kihasznaltsag érdekében atfogo felujitast végeztiink az el6z6 években
¢s a tanév soran gondot kell forditanunk a kollégium népszertsitésére.

5.2.  Aképzésistruktura valtoztatasa

Az iskolai képzési struktiran nem kivanunk valtoztatni az idei tanévben, de hamarosan
(véarhatoan 2023. szeptemberétdl) a Magyarorszagi Evangélikus Egyhaz jovoltabol egy uj
intézményegységgel, egy 6vodaval boviiliink.

5.3. Az intézmény szakmai szervezetekben vallalt szerepe

Az intézmény telephelyén van az Evangélikus Pedagogusok Orszagos Szervezetének
telephelye, a szervezet elndke intézménylink cimzetes igazgatdja Dr. Roncz Béla.

A 2017/2018. tanévtdl az Euroexam Nyelvvizsgakdzpont partnerintézménye vagyunk.

Két kollégank is tantargygondozo az EPSZTI-nél: Kovacsné Jakus Katalin az osztalyfondki,
mig Dr. Péterfi Gébor a torténelem tantargygondozo6. Tobben irnak tudomanyos, szakmai
cikkeket vagy tartanak szakteriiletiik valamely témajaban eléadasokat, illetve tagjaik orszagos
pedagogiai szervezeteknek, tudomanyos egyesiileteknek (pl.: MTA). Fontosnak tartom ezeket
a tevékenységeket, mert altaluk boviil az iskola kapcsolatrendszere, ismertebbé vélik az
intézmény, a kolléga tapasztaltabb és hitelesebb lesz a munkdjaban, példaként szolgalhat
diakjainak.

6. Tantestuleti értekezletek

A tantestiilet kozosen értekezik az alakuld, a nyitd és a pedagdgusnapi €s a zar6 tantestiileti
alkalmaval, a tobbi értekezletet intézményegységenként tartjuk. A tantestiileti értekezletekre az
altalanos iskoldaban a honap 2. hétféin, a gimnaziumban a honap elsé hétfdin, a kollégiumban
hétf délutanonként keriil sor. Az els6 félév nevelési értekezletei a januari, a masodik félévben
pedig a majusi értekezletek.



A gimndziumi nevelési értekezletek témai:

1. A kozosség ujraépitése a digitalis oktatas utan
2. A tanulok tanuldsi motivacios bazisanak fejlesztési lehetdségei, érzelmi intelligencia
szerepe a nevelésben

Az altalanos iskolai nevelési értekezletek témai:

1. Jo gyakorlatok a digitalis oktatasbol (belsé mithelymunka)
2. A mozgasterapia szerepe a tanulasi nehézségek kezelésében

Az elsé félév eredményeinek értékelése, valamint az osztalyozd értekezleten felmertilt
problémak megbeszélése a februari tantestiileti értekezleten torténik.

Ezen til a munkakozosség-vezetokkel kibovitett iskolavezetés a honap utolsod hétféin iilésezik.

Sziil6i értekezletet 4 alkalommal tartunk a tanévben, a félév elsd értekezleteinél az osztaly
sziil6i értekezletek sziiléi munkakdzosségi alkalmakkal egésziilnek ki. A novemberi és a
marciusi honapokban sziildi fogaddorakat tartunk, ahova elére, idépont foglalassal
jelentkezhetnek be a sziilok. A sziildi értekezletek idején tapasztalhatd kozlekedési nehézségek
enyhitésére az altalanos iskolaban egy hétre elosztva, évfolyamonként tartjuk az értekezleteket,
mig a gimnaziumban 5-8. és 9-12. bontasban.

7. Palyazatok

Idén is kivanunk pdalydzni a Réakoczi Szovetségnél a testvériskolai kapcsolat apoldséara
(Ipolysagi Fegyvernek Ferenc Kozds Igazgatasu Katolikus Iskoldval ko6zos kulturalis
programok a nemzeti iinnepek alkalmaval) és tavaly egy Erasmus palyazaton is nyertiink,
melyet ebben a tanévben kell megvaldsitani. A palyazat keretében diak és tanar mobilitasokra
keriilhet sor.

8. Mérések és vizsgak

Az orszagos méréseket az eldirt médon megszervezziik, a kompetencia mérések lebonyolitasat
Ecker Erika szervezi, a NETFIT mérések elvégzéséért és az adminisztracidért a testneveld
kollégdk a feleldsek, mig az els6sok DIFER mérését a tanitok, logopédiai szlirését draadd
logopédus végzi. A kompetencia és NETFIT mérések eredményeirdl a majusi tantestiileti
értekezleten illetve a tanévet elOkészitdé értekezleten szdmolnak be a feleldsok. A
kompetenciamérés idén digitalis lesz, nem egyszerre irjak a tanulok.

Az érettségi vizsgak lebonyolitasaért az oktatasi igazgatohelyettes a felelés, az elért
eredményekrdl az évzaro tantestiileti értekezleten szdmol be az igazgato, illetve a tendencidkat
elemzi, értékeli és kovetkeztetéseket von le az évkezdd beszamoldoban a munkak6zosség-
vezeto.



9. Esélyegyenlbség

A hatranyos helyzetiiekrdl eddig statisztikdnk nem volt, mert a sziilék nem szivesen hozzak
tudomasunkra ezt a személyes adatukat. Egy allami gondozott tanulonk van, illetve 1 {6 HHH
tanulo. Az elmult tanévekben azt tapasztaltuk, hogy a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményrdl illetve a hatranyos helyzet megallapitdsarol szoldé hatarozatokat a jegyzok
megkiildik iskolank szdmadra is, ezeket iktatjuk €s nyilvantartjuk. Bar nem tudjuk, mennyire
teljes a kép, de valami valtozas biztosan elindult ebben a folyamatban. A megkapott
hatarozatokon tal a gyermekétkeztetési dij megallapitasakor érvényesitett kedvezményekbol
tudunk kovetkeztetni. Az igazgatohoz benyujtott szocialis és méltanyossagi kérelmek (példaul
kollégiumi dijkedvezmény megallapitasa vagy osztaly kirandulds tdmogatasa irant), illetve az
osztalyfonokok jelzései alapjan a gyermekvédelmi felelds folyamatosan probalja feltérképezni
a hatranyos helyzetli tanulokat. Altaldban az alacsony jovedelmi helyzet mellett a sziilok
aluliskolazottsaga, illetve munkanélkiilisége okan valnak a tanulok hatranyos helyzetiivé. A
jogszabdly ugyan nem sorolja ide azokat a gyermekeket, akiknél rendezetlen csaladi
kortilmények, szocializacids, motivacios hatranyok vagy nehéz anyagi koriilmények nehezitik
a tanulast, de egy egyhdzi intézményben ezekre a tanuldkra is kiilonds figyelmet kell forditani.
Ezt a védohalo szerepet példaértékiien valositjdk meg pedagdgusaink, kiilonds terep erre a
kollégiumunk is, ez az intézménylink egyik legfontosabb erénye.

A gyermekvédelmi felelés az el6zd években kialakitotta a kapcsolati halot, megkereste a
gyermekvédelem szerepldit a partnerintézményekben, tobb esetmegbeszélésen is részt vett.
Ebben az évben bekapcsolddik a varosi esélyegyenldségi terv elokészitd munkaiba is. Az allam
altal biztositott szocialis segit6k megszervezésekor intézményiink az 1000 {6 kozeli tanuloi
1étszam okan egy teljes szocialis segitét kaphatna, de sajatos munkaeré gazdalkodas miatt egy
altalanos iskolai munkatars és egy kollégiumban és gimnaziumban tevékenykedd munkatérs
segiti a hatranyos helyzetli tanuldk életét és a pedagdégusok munkajat. A szocidlis segitok
prevenciot, konfliktuskezelést segitik kdzdsségi szinten, és kapcsolati halojukkal, intézményi
hatteriikkel az egyéni problémakban is szamithatunk rajuk.

10. Intézményi sajatossagok
10.1. Orokos OKO iskola

Az 6rokos OKO iskola cim kotelez minket arra, hogy tegyiink kdrnyezetiink védelméért és
tanuloink kdrnyezettudatos szemléletének, a fenntarthatésag gondolatanak formalaséhoz.

A cimhez kapcsolodoan erdei iskolat szerveziink az 5-6, évfolyam tanuldi szamara a
gimndziumban ¢és az altaldnos iskoldban egyarant A didkokat 3 kiilonb6zd csoportban 3
kiilonboz6 nemzeti parkba vissziik el.

A fliszer és gyogynovény kertlinknek Varga-Turoczi Emese és Remenar Maria viseli gondjat a
tanulok bevonasaval. A kert remek lehetdségeket nydjt a természetes életmadd, a tarsadalmi
munka €s a ndvénytani ismeretek népszertisitésére egyarant.



A vilagnapok alkalmaval a témaban eldéadasokat, jatékokat, kirandulasokat szerveziink, igy
fogjuk tinnepelni a Fold, a viz, az allatok vilagnapjat.

A szelektiv hulladékgytijtés tovabbra is kiemelt figyelmet kap iskoldnkba: a PET palackokat, a
papirt és a mianyag kupakokat gytijtik tanuloin szelektiven. A kupakok gylijtése nem csak
kornyezetvédelmi, hanem karitativ célokat is szolgalnak, mert a marciusi adomanygytijtd
akcionk részeként egy toloszékes fiatalt segitiink 0j toloszékhez jutni.

Az idei tanévben az altalanos iskola projekt hete fenntarthatdsagi téma koré szervezddik, a
PontVelem akci6 keretében tevékenykednek majd tanuldink.

Az el6z6 tanévekben nem sikeriilt teljes kortien megvalositani foépiilet falainak plakat, rago és
ragacsmentesitését. Ebben a tanévben az osztalyfonoki munkakozosség segitségével jobban
odafigyeliink a tanul6i takaritas rendszerének miikodésére, melynek keretében minden héten
egy kijelolt osztaly eltavolitja a nem rendeltetésszerti hasznalatbol eredd szennyezddéseket a
falakrol. Odafigyeliink arra is, hogy az informécié kozlése lehetdleg céliranyosan erre
kialakitott paravanokon, faligjsagokon, valamint IKT feliileteken torténjen (képujsag, honlap,
e-ellendrz0 lizenetek..), ezzel csdkkentve a plakatok okozta papirpocsékolast és falszennyezést.

10.2. Iskolai Agresszidellenes Program

A 2017/2018. tanévben Dr. Batar Levente a didkok egy csoportjaval kidolgozta az iskolai
agresszioellenes szabdlyzatot, mely a Szervezeti és Miikodési Szabéalyzatnak az 5.sz.
melléklete. A szabalyzatban megfogalmazottakat minden tanév elején ismertetjiik a tanulokkal,
¢s nagy hangsulyt fektetlink arra, hogy a mindennapok soran az elfogadott elvek szerint €ljen
egyltt a kozosség. Az iskolai agresszidellenes program feleldse kiilonb6z6 forméaban
kiilonb6z6 csoportokkal dolgozza fel a témat. Ennek a programnak a keretében sikeres
palyaztunk az Erasmus + projektbe, melynek soran 14 pedagdgus szerzett ismereteket €s
kapcsolatokat nemzetkdzi programok keretében. Az idei tanévben ez didk mobilitdsokkal
folytatodik.

10.3. Egyuttmdkodeési megallapodasok

Szamos intézménnyel alakitottunk ki partnerkapcsolatot az elmult években, a tanoran kiviili
ismeret atadashoz, tanulmanyi kirandulasokhoz, tizemlatogatasokhoz szamos intézménnyel
vettiik fel a kapcsolatot (Z61d Hid Kft., Zachor Alapitvany, Budapesti Miiszaki Egyetem...).
Ebben a tanévben a Semmelweis Egyetemmel és a Magyar Agrartudomanyi Egyetemmel
fogunk egyiittmiikodési megallapodast alairni, hogy az emelt bioldgia képzésben tanuldok
tudomanyos ismeretekhez (pl.: boncolds, botanikus kert latogatas) ¢és felsOoktatasi
tapasztalatokhoz jussanak.

A Dabas és Kornyéke Viziigyi Kft. Bagi egységével mar hosszl évek ota van kapcsolatunk, a
Viz vilagnapja alkalmabol eldadasokat tartanak, 10. évfolyamos didkjaink minden évben



ellatogatnak a vizmii és a szennyviz tisztito teriiletére, hogy gyakorlati ismeretekhez jussanak.
Az elmult tanévben a kft-vel egylittmiikodési megallapodas kotottiink a fenti programok
folytatasahoz, esetleges bovitéséhez.

10.4. Testvériskolai kapcsolatok

Intézményiinknek 4 testvériskolai kapcsolata van.

Az uffenheimi evangélikus gimnaziummal a cserelatogatdsokat szeretnénk ujraéleszteni,
melynek keretében az emelt német képzésben résztvevd didkok intenziven fejleszthetik
nyelvtudasukat anyanyelvi kornyezetben. A virushelyzet azonban jelenleg nem kedvez az
almainknak.

A tisoveci evangélikus gimnazium angol kéttannyelvii kdzépiskolaként elérhetd tavolsagban
nyujt lehetdséget az angol nyelvet tanulok szamara ismereteik fejlesztésére. Az iskola
Szlovéakianak olyan teriiletén talalhato, ahol a magyar lakossag részaranya alacsony, igy az ide
iranyulo didk latogatasok alkalmaval az angol a kommunikacié nyelve. Ebben a tanévben a
kapcsolatot az ottani 0j kapcsolattartd megtalalasaval kivanjuk erdsiteni.

Az ipolysagi katolikus iskola felvidéki magyar telepiilésen talalhatd, igy a nemzeti
Osszetartozas erdsitésére ad lehetdséget. Marcius 15. alkalmabdl a mi didkjaink adnak miisort
az ipolysagi didkoknak, junius 4-én pedig 0k szerepelnek az aszddi iskolakozdsség elott. Ezek
az alkalmak mindig k6zds kiranduldssal zarodnak, nagy magyarsag-épitd erejiik van, reméljiik
lesz rajuk idén lehetdség.

A Romanidban 1évd totmogyorosi gimnazium a legjabb partneriink. A kapcsolat keretében a
nemzetkdziség szellemében a népek baratsaga valosulhat meg. A tobbségében roméanok lakta
telepiilés didkjaival szervezett programokon a didkok egymas kultardjanak és értékeinek
bemutatasaval a nemzetek kozotti ellentétek feloldasara kapnak lehetdséget.

11. Pedagodgusok elémeneteli rendszere

A 2021. évben 7 pedagdgus vett/vesz részt mindsitd eljarasban, egy fo PI fokozatba, 2 £6 PII
fokozatba és 4 f6 mesterfokozatba mindsiil/mindsiilt. Akik mar mindsiiltek 90% feletti
teljesitményt értek el, az online tartott mindsitések is gordiilékenyen, a szakmaisagot megtartva
zajlottak. A 2022. évben 6 kolléga mindsitésére keriil majd sor, mindannyian PIl fokozatba
kivannak keriilni. Ebben a tanévben pedagdgus tanfeliigyelet nem, csak az altalanos iskola és a
kollégium intézményi tanfeliigyelete lesz.



12. Onértékelés

Az intézményi onértékelés teriiletén komoly elmaradasunk volt, de az el6z6 években ezen a
terlileten oriasit 1éptiink: 1étrehoztuk a BECS csoportot, kidolgoztuk a dokumentumokat és a
szabalyzatot, elvégeztiik a testiilet 85 %-nak pedagogus onértékelését, valamint a vezetdi €s
intézményi onértékelést is. Minden dokumentumot az erre a célra létre hozott OH feliiletre is

feltoltottiink. Ebben a tanévben az eddig nem onértékelt pedagogusok értékelésére kertil sor (12
f0).

13. Belss ellen6rzések

A belsd ellendrzések teriileteit, litemezését €s feleldseit részletesen az intézményi belsd
ellendrzési terve tartalmazza.

13.1 Szakmai ellen&rzések

A szakmai munka ellenérzését ebben a tanévben a kompetencia mérések és az érettségi vizsgak
el6z6 évi eredményeinek Osszehasonlitdsaval, tendencidk keresésével, kovetkeztetések
levonasaval, fejlesztési tervek Osszeallitdsaval tervezziik.

Az oralatogatdsokndl az els6 félévben az 0j kollégak és a mindsiilok megtekintését, a masodik
félévben a RETeM munkakozosség tagjainak latogatasat tervezziik.

Kiemelt figyelmet forditunk a pontos oratartasra.

13.2 Tanugyi ellendrzések

Az intézményi dokumentumok, taniigyi dokumentumok ellenérzése elsédleges feladat. Az idei
tanévben az e-napld pontos vezetésének €s a szakkorok mitkddésének figyelemmel kisérése
kiemelt feladat lesz.

13.3 Pénzligyi, gazdalkodasi ellenbrzések

Az intézmény fenntart6i ellendrzése soran feltart leltarozasi hianyossagokat az el6z6 tanévben
potoltuk. Az idei évben az Uj kollégdk betanulasat segitjiik, s egy jo csapatot szeretnénk
1étrehozni.

A pénztari nyitvatartasi rend kialakitdsa és pontos betartatdsa kiemelt feladat, mely csak
folyamatos ellendrzéssel valosithaté meg.



Az iskola alapdokumentumainak feliilvizsgalata, &atdolgozdsa miatt a mellékleteket,
szabalyzatokat sziikség esetén Ossze kell hangolni egymassal és az alapdokumentumokkal.

Az ¢épilet allapotanak folyamatos ellendrzése, a sajat munkaerdvel megoldhatéd felujitasok
elvégzése, a ,.felelds gazda” szemléletmodd kialakitasa az alkalmazottakban szintén kiemelt
feladat lesz a tanévben.

14. A tanév feladatainak Utemezése

Az intézmény munkatervét honapokra lebontva a programok, események, feladatok
megnevezésével, a szervezd és a felel6s megjelolésével a 2 .sz. melléklet iitemterve tartalmazza.

15. Mellékletek

1.sz. melléklet: tanévi tervezo

2.sz. melléklet: éves tuitemterv



