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1.sz. melléklet

A kozosségi szolgalat intézményi szabalyozasa

Jogszabalyi hattér

e A nemzeti koznevelésrdl sz6l6 2011. évi CXC. torvény

e A Nemzeti alaptanterv kiadasarol, bevezetésérdl és alkalmazéasardl szolo 110/2012.
Kormanyrendelet

e A nevelési-oktatdsi intézmények milkodésérél ¢és a koznevelési intézmények
névhasznalatarol sz616 20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet

e A kozérdekii 6nkéntes tevékenységrol szolo 2005. évi LXXXVIIL térvény

e A nemzeti Onkéntes Stratégia 2012-2020 elfogadasarol és a végrehajtisahoz
sziikséges kozéptavu feladatokrol szolo 1068/2012. (I11.20.) Korm. hatdrozat

e Az egyesiilési jogrol, a kozhaszni jogallasrél, valamint a civil szervezetek
mitkddésérdl és tamogatasardl szolo 2011. évi CLXXV. torvény

A fentiek alapjan a kozOsségi szolgdlat megszervezése az iskola feladata, a
partnerintézmények kivalasztisa az igazgatd hataskore. 2016. januédr 1-jétdl az érettségi
bizonyitvany kiadasanak feltétele az 50 o6ra kozosségi szolgalat teljesitése a torvényileg
meghatarozott teriileteken, amelybdl legfeljebb 10 o¢ra fordithato felkésziilésre ¢és
értékelésre. Tanitasi napokon legalabb 1 és legfeljebb 3 ora szolgalat szamolhato el,
hétvégén és tanitasi sziinetben naponta legalabb 1 és legfeljebb 5 6ra. Az éra 60 percet
jelent, amelybe a kozlekedési id6 nem szamit bele.

A kozosségi szolgalat célja

A kozOsségi szolgalat a tanulok kiillonbozd készségeit és kompetenciait fejlesztd pedagogiai
eszkoz, mely hozzajarul ahhoz, hogy a kozépiskolas tanulok megismerjék a kozosségben valo
tevékenykedés erejét, az ily modon szerzett tuddsukat életiik soran jol hasznosithatjak.

Iskolank keresztény jellegével 6sszhangban a kozdsségi szolgalat tekintetében kiemelt célként
fogalmazzuk meg a tanulok szocidlis érzékenységének fejlesztését, igy arra Osztondzziik
didkjainkat, hogy olyan feladatokat lassanak el, melyek javitjak a helyi kdzosség és a fogadd
intézményben €16k, dolgozok életmindségét, a tevékenységiik hasznos a fogado intézményben
1évOk szamara. Az Onkéntes munkajuk sordn szerzett személyes emberi kapcsolataik,
tapasztalataik 1) szinnel gazdagithatjak ¢€letiiket.

Fontosnak tartjuk tovabba a tanulok személyiségfejlesztését és onismeretiik fejlodését, ezért
a kozosségi szolgalatra vald felkésziilést és a tapasztalatok feldolgozasat, megosztasat
beépitjiik a nevelési folyamatba: a felkészitd 5 oOra €s a lezar6 5 ora alkalmait és
tevékenységeit pontosan megtervezziik, illetve kihasznaljuk az egyéb tandrakon (példaul:
hittan, osztalyfénoki) kinalkozo lehetdségeket is arra, hogy a szolgdlat nevel0 hatasat
erdsitsiik.
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A kozosségi szolgalat tevékenységeinek tervezése

A Pedagogiai Programban ¢és a szolgélat kiemelt céljaként megfogalmazottakkal 6sszhangban
iskolank elvarja diakjaitol, hogy legalabb 10 érat sajat gyiilekezetiikben, tovabbi legalabb
10 érat az iskola kiemelt szocialis partnerintézményeinél tevékenykedjenek.

Kiemelt egylittmiikdo partnereink az alabbi szocialis intézmények:

e idosek otthonai az iskola vonzaskorzetébe tartozo telepiiléseken (Godolls, Hatvan,
Rozsaszentmarton, Szada, Tura, Kallo, Pécel, Bercel, Vamosmikola, Veresegyhaz);

e fogyatékosok otthonai az iskola vonzaskorzetébe tartozo telepiiléseken (Bercel,
Domony, Iklad, Orbottyan);

e atanulo6 lakohelyén mikodo csaladsegitd szolgalatok.

A kozosségi szolgalatnak a nevelési folyamatba vald hatékony beillesztése érdekében minden
tanulotol elvarjuk, hogy a tevékenységet koordinald pedagogus vezetésével felkészitd és zard
foglalkozasokon vegyen részt legfeljebb 10 oraban, az alabbi tematika szerint.

4 oras felkészito foglalkozas 9. ¢évfolyam szeptemberében (a szabédlyozis megismerése,
partnereink bemutatasa, Onismereti €s érzékenyito foglalkozasok).

1-1 ora baleset- és munkavédelmi oktatds minden munkahelyen, a munkahely felelds
dolgozojanak vezetésével.

Az értékelés és a beszamolas lehetséges mddjai az iskoldban:

e Csoportos beszélgetés a hasonlo intézménytipusban dolgozo tanulokkal, esetleg
meghivott szakemberrel. A munkaval kapcsolatos kérddiv kitoltése. (1 ora)
frasos beszamolé a megadott szempontrendszer alapjan. (1 6ra)

Prezentacio megtartdsa a kilencedikeseknek. (2 6ra)

Max. 5 perces video készitése a munkahely ¢és a szolgéalat bemutatasaval. (3 ora)

Ezen kiviil minden munkahely tarthat a szolgélat zarasaként 1-1 o6ra egyéni vagy csoportos
értékeld foglalkozast, ami ebbe a 10 6ras érakeretbe tartozik.

Az 50 orés szolgalatbol fennmarad6 20 6rat a didk sajat dontése alapjan tervezheti.

Indokolt esetben, irasos kérelem alapjan, az iskola igazgatdja engedélyezheti az 50 oras
kozosségi szolgalat fentiektdl eltérd modon vald elvégzését, sajatos nevelési igényii
tanuloknal, szakértdi vélemény alapjan a szolgalat aloli felmentést is.

A kozosségi szolgalatra valo jelentkezés
A kozosségi szolgalat teljesitésére valaszthato helyek:

Alapértelmezés szerint azokra a helyekre lehet jelentkezni, amelyekkel az iskola
egylttmikodési megallapodast kotott. Ilyen megallapodast az iskola a fentebb emlitett
kiemelt szocialis partnereken kiviil az egyhazakkal és a helyi kulturalis intézményekkel
(asz6di bolcsdde, dvoda, iskola, konyvtar, miivelddési haz) kot. Egyéb intézményekkel csak
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egy tanévre sz616 megallapodast kotiink, és csak akkor, ha legalabb 3 tanul6 jelentkezik oda
az adott tanévben.

Kivételes eljaras: ha a sziild szeretné, ha gyermeke sajat lakohelyén végezne kozosségi
szolgalatot, olyan intézményben, amellyel az iskola nem all kapcsolatban, akkor kérvényt
adhat be az iskola igazgatdjanak. A kérvényben indokolja a kérést, kinyilvanitja, hogy vallalja
a gyermek munkajanak figyelemmel kisérését, vallalja a gyermeke altal munka kozben
esetlegesen okozott karok megtéritését, ¢és nyilatkozik arrdl, hogy nem 4all fenn
Osszeférhetetlenség.

Kivételes esetben iskolan beliil is lehet a szolgalat egy részét teljesiteni olyan a Pedagogiai
Programban szerepld, tanitasi idon kiviili, csoportosan végzett munkaval, amire az igazgatd
irasban ad engedélyt. Iskolai munkara az azt igényld tanarnal lehet jelentkezni.

A szolgalatra torténo jelentkezés modjarol:

Ko6z0sségi szolgalatra jelentkezni minden tanévben oktober 31-ig lehet az iskolai jelentkezési
lap osztalyfénoknek torténd leadasaval. A jelentkezéseket az igazgatd jovahagyja, melynek
tényérol, az engedélyezett helyszinrdl €s a szolgalati 6rdk szdmarol a tanuldt és a sziilot az
elektronikus ellen6rz6 utjan tajékoztatjuk legkés6bb november 15-ig. A tevékenységet
megkezdeni csak az engedély birtokdban lehet. Ha a tanuld az adott tanévben nem kivan
kozosségi szolgdlatot teljesiteni, akkor oktober 31-ig err6l az e célra rendszeresitett
nyomtatvanyon nyilatkoznia kell.

A kozosségi szolgalat dokumentalasa

A tevékenységek dokumentaldsa a szolgalati naploban torténik, melyet minden tanul6 a 9.
évfolyam elején kap meg. Ebben rogziti a szolgalat helyét, a tevékenység jellegét, az orak
szamat, ¢és igazolasul a helyi mentor a kézjegyével ellatja. A tanulonak az 6nkéntes munka
alkalmaval magaval kell vinnie a helyszinre a naplot. Evkozben a naplot az iskoldban e célra
elkiilonitett helyen taroljuk, ahonnan a diak kérésére az osztalyfonok vagy a koordinald
pedagogus a tevékenység idejére kiadja.

A szolgalat végzését az osztalyfondk folyamatosan nyomon koveti. Evente kétszer (a félévi
értesitd kiaddsakor €s szeptember végéig) az osztalyfonok az elektronikus naplon keresztiil
tajekoztatja a sziiloket az addig elvégzett 6rdk szamarol. Minden tanévben a szorgalmi
1d6szak végén a bizonyitvanyban €s a torzslapon is rogzitjiik az addig teljesitett kozdsségi
szolgalati 6rak szamat.

A melléklet személybeli és idébeli hatalya
A melléklet 2015. aprilis 1-jétdl hatalyos.

A jelen mellékletben foglaltak minden tanulora vonatkoznak, kivéve azok, akik a kozosségi
szolgalat teljesitését a hatalyba 1épés el6tt megkezdték.

Aszod, 2016. december 29.



